Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko pracy

Przedsi¢biorstwo Ustug Komunalnych Bodzentyn Sp. z o.0.
ul. Kielecka 83, 26-010 Bodzentyn, tel. 41 3115401

wpisane do Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy

w Kielcach pod numerem KRS: 0000619019,

NIP: 657-29-23-542, REGON 364523049, kapital zakladowy: 15 805 000,00 z1

oglasza nabér na stanowisko

AUTOMATYK /ELEKTRYK

1. Wymaganla kwalifikacyjne niezbedne:

wyksztalcenic wyzsze kierunkowe;

min. 5-letnie doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku w jednostkach o podobnym
profilu;

uprawnienia SEP D+E (+ uprawnienia pomiarowe do 1 kV) do obshugi i dozoru urzadzen w
kategorii i typie urzadzen zainstalowanych w obicktach PUK, tj. na stacja uzdatniania wody, w
oczyszczalniach scickoéw i przepompownie $ciekow.

znajomos¢ oprogramowania sterownikow PLC (np. Siemens, Schneider, Wago)

ogoblna znajomos¢ aplikacji SCADA

doswiadczenie w projektowaniu i realizacji systeméw automatyki dla gospodarki wodno-
scickowej

dobra znajomos¢ pakictu Office;

znajomos¢ obstugi urzadzen pomiarowych Siemens, Endress-Hauser

dobra znajomo$¢ przepisow w zakresie objetym przypisanymi zadaniami;

prawo jazdy kat. B

2. Wymagania dodatkowe:

umiejetnosé organizacji pracy wlasnej;

umiejetnos¢ pracy pod presja czasu,

umiej¢tnos¢ analitycznego myslenia,

umiej¢tnos¢ przekazywania wiedzy;

Zaangazowanie, inicjatywa i profesjonalizm dziatania.

3. Podstawowy zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

biezaca obsluga i konserwacja zainstalowanej automatyki w obiektach PUK Bodzentyn Sp. z
0.0. (stacje uzdatniania wody, oczyszczalnie $cickow);

nadzér nad prawidlowym funkcjonowaniem (eksploatacja i naprawy) istnicjgcych urzadzen i
instalacji aparatury kontrolno-pomiarowej, z uwzglgdnieniem telemetrii i wykorzystaniem
systemow SCADA,

prowadzenie na biezaco obowiazujacej dokumentacji ruchu urzadzen energetycznych i systemu
automatyki;

naprawa 1 konserwacja urzadzen 1 instalacji automatyki, telemetrii i wizualizacji;
nadzorowanie i archiwizowanie programow zrodtowych urzadzen sterowniczych automatyki;
analiza kosztéw zuzycia energii clektrycznej, proponowanic i udzial we wdrazaniu
alternatywnych rozwigzan;

prowadzenie sprawozdawczosci w zakresie gospodarki energetycznej obiektow i urzadzen;
utrzymywanie w pelnej sprawnosci agregatéw pradotworczych;

szkolenie pracownikow w zakresie prawidlowej obstugi eksploatacyjnej urzadzen..



4. Wymagane dokumenty:
Curriculum Vitae, wraz z zawartg klauzulg:
. Wyrazam zgode na przetwarzanie przez PUK Bodzentyn Sp. z 0.0. moich danych osobowych
zawartych w aplikacji na stanowisko automatyk / elektryk oraz na ich udostepnienie przez PUK
Bodzentyn Sp. z 0.0. podmiotom zewnetrznym w przypadku powierzenia im wykonywania czynnosci
niezbednych do przeprowadzenia rekrutacyi”,
— dodatkowa klauzula CV w przypadku, gdy kandydat wyraia wole przechowywania jego

dokumentéw aplikacyjnych w przyszlych procesach rekrutacyjnych:
.» Wyrazam zgode na przechowywanie i wykorzystywanie przez PUK Bodzentyn Sp. z o0.0. moich
danych osobowych zawartych w niniejszej aplikacjiw przyszlych procesach rekrutacyjnych oraz
na ich udostgpnienie przez PUK Bodzentyn Sp. z o.0. podmiotom zewngtrznym w przypadku
powierzenia im wykonywania czynnosci niezbednych do przeprowadzenia rekrutacji”’.

— kwestionariusz osobowy dla ubiegajacego si¢ o zatrudnienie,

— kserokopie dokumentow po§wiadczajacych wyksztalcenie,

— kserokopie dokumentéw poswiadczajacych posiadanie uprawnien SEP,

— inne dodatkowe dokumenty poswiadczajace posiadane kwalifikacje i umiejetnoscei.

5. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé z dopiskiem: rekrutacja na stanowisko
automatyk / elektryk bezposrednio w Przedsi¢biorstwic Ustug Komunalnych Bodzentyn Sp.
z 0.0, ul Kielecka 83, w pokoju nr 1 (w zaklejonej kopercie), za posrednictwem poczty na adres
Spolki lub drogg elektroniczng na adres: rekrutacja@puk.bodzentyn.pl.

6. Dokumenty nalezy sklada¢ w terminie do dnia 26 lutego 2021 r. Aplikacje ztozone po ww. terminie
nie bgda rozpatrywane.

Przedsiebiorstwo Uslug Komunalnych w Bodzentynie Sp. z 0.0. informuje, Ze:

1) administratorem danych osobowych w procesie niniejszej rekrutacji jest Przedsiebiorstwo Uslug
Komunalnych Bodzentyn Sp. z o0.0., ul. Kiclecka 83, 26-010 Bodzentyn;

2) dane zawarte w dokumentach aplikacyjnych sa przekazywane dobrowolnie i beda przetwarzane
wylacznie w celu, dla ktorych zostaly przekazane;

3) w przypadku powicrzenia przez PUK Bodzentyn Sp. z 0.0. podmiotom zewnetrznym wykonywania
czynnosct dotyczacych przeprowadzenia rekrutacji, dane zawarte w dokumentach aplikacyjnych
mog3 by¢ udostepniane tym podmiotom;

4) osoba, ktorej danc osobowe dotycza ma prawo zadania od administratora dostepu do treéci swoich
danych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych;

5) osoba, ktérej dane dotycza, ma prawo do cofni¢cia w dowolnym momencie zgody na ich
przetwarzanic;

6) dokumenty aplikacyjne bgda przechowywane nie dhuzej niz 3 miesigce od dnia zakoficzenia naboru,
chyba ze osoba, ktorej dane dotycza wyrazi wolg / zgod¢ na przechowywanie i wykorzystywanie
przez PUK Bodzentyn Sp. z 0.0. danych osobowych zawartych w aplikacji w przyszlych procesach
rekrutacyjnych;

7) bez wyrazniej zgody osoby, ktorej dane dotycza, jej dokumenty aplikacyjne nie beda
przechowywane, ani wykorzystywane w przysztych procesach rekrutacyjnych;

8) osoba, ktorej dane dotyczg ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego;,

9) podstawa prawna do przetwarzania danych osobowych w procesie rekrutacji jest art. 22 Kodeksu
pracy, a w zakresie wykraczajacym poza wyzej wskazany — zgoda na przetwarzanie danych osobowych;

10) zadzien zlozenia aplikacji rozumie si¢ dzien jej wptywu / dostarczenia do PUK Bodzentyn Sp,/zo.0,;
11) skontaktuje si¢ wylacznie z wybranymi kandydatami, ktérzy zostang zaproszeni na | rozmowq

kwalifikacyjna.
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